Atodiad B
Amcanion Llesiant Caerdydd — Cyfraniad at y Nodau Llesiant ac Amserlenni

Nod 1 Nod 2 Nod 3 Nod 4 Nod 5 Nod 6 Nod 7

Cymru a diwylliant Cymru sy’n gyfrifol

ar lefel fyd-eang

Cymru sy’n fwy Cymru o gymunedau
cyfartal cydlynus

bywiog lle mae’r
Gymraeg yn ffynnu

Cymru lewyrchus Cymru iachach

[I Cyfraniad Sylfaenol at y Nodau Llesiant Cenedlaethol

* Cyfleoedd i gyfrannu

2023
2024
2025
2026
2027
2028+

1. Mae Caerdydd yn Lle Gwych i Gael Eich Magu

Ennill statws Dinas sy'n Dda i Blant UNICEF, gan sicrhau bod llais pob
01 plentyn a pherson ifanc yn cael ei glywed a'u hanghenion yn cael eu
hystyried wrth gynllunio a darparu gwasanaethau cyhoeddus.

Drwy Addewid Caerdydd, gwella cydweithio rhwng Ysgolion, Cyflogwyr, a
Sefydliadau Addysg Bellach ac Uwch i ddatblygu dilysrwydd y Cwricwlwm

02  Ysgol yng Nghaerdydd ymhellach, gan gryfhau pwer addysg i weddnewid
dyfodol pobl ifanc ac adeiladu'r sgiliau sydd eu hangen ar gyfer
gweithleoedd yr 212" ganrif.

Datblygu dulliau arloesol yn gynnar i nodi’r rheiny sy’n agored i Brofiadau
Plentyndod Niweidiol (PPNau), gan roi ymyriadau ataliol, amlasiantaethol
ar waith i gefnogi plant a theuluoedd cyn iddynt gyrraedd pwynt
argyfwng.

03

Darparu dull gweithredu meithringar, grymusol, diogel a dibynadwy o ran
lles emosiynol ac iechyd meddwl i blant a phobl ifanc, gwella
gwasanaethau ataliol a chefnogi plant sy'n cysylltu mewn trallod
seicolegol aciwt.

04

Cynyddu nifer y plant sy'n derbyn brechiadau/imiwneiddiadau yng

05
Nghaerdydd, yn enwedig yn y cymunedau/grwpiau economaidd-
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gymdeithasol mwyaf difreintiedig, trwy ddarparu dull wedi'i dargedu a
arweinir gan ddata.

06

Cynyddu canran y plant a phobl ifanc sydd & phwysau iach a chynyddu
lefelau gweithgarwch corfforol, drwy gyflawni Strategaeth Symud Mwy
Bwyta'n Dda 2020-2023.

07

Lleihau nifer y plant a phobl ifanc sy’n dechrau ysmygu, a rhoi terfyn ar
hyn yny pen draw.

08

Datblygu model gofal integredig - a gwella'r cynnig cymorth - i blant a
phobl ifanc sydd ag anghenion iechyd ac anabledd cymhleth sy’n cyd-
ddigwydd.

09

Cyflawni cymunedau diogel a chefnogol i gadw ein plant a'n pobl ifanc yn
ddiogel rhag niwed trwy:

e Atal alleihau troseddu gan blant a phobl ifanc drwy gyflawni'r
Strategaeth Dyfodol Mwy Diogel Gyda'n Gilydd mewn perthynas a
chyfiawnder ieuenctid.

e  Mynd i'r afael a thrais difrifol gan bobl ifanc drwy ddatblygu dull
cadarn, integredig sy'n cael ei arwain gan ddata at wasanaethau
cyhoeddus sy'n gweithio gyda phobl ifanc.

10

Nodi a chydnabod gofalwyr di-dal, gan gynnwys gofalwyr ifanc, amy
cyfraniad hollbwysig maent yn ei wneud i'r gymuned a’r bobl maent yn
gofalu amdanynt, a galluogi gofalwyr di-dal i fyw bywyd law yn llaw a
gofalu.



https://bipcaf.gig.cymru/patient-advice/tim-iechyd-cyhoeddus-lleol-caerdydd-ar-fro/meysydd-ffocws-allweddol/symud-mwy-bwytan-iath/#:~:text=The%20Move%20More%2C%20Eat%20Well%20plan%20has%20been,wellbeing%20throughout%20Cardiff%20and%20the%20Vale%20of%20Glamorgan.
https://bipcaf.gig.cymru/patient-advice/tim-iechyd-cyhoeddus-lleol-caerdydd-ar-fro/meysydd-ffocws-allweddol/symud-mwy-bwytan-iath/#:~:text=The%20Move%20More%2C%20Eat%20Well%20plan%20has%20been,wellbeing%20throughout%20Cardiff%20and%20the%20Vale%20of%20Glamorgan.
https://www.cardiff.gov.uk/CYM/preswylydd/Gwasanaethau-Cymdeithasol-a-Lles/Plant/Gwasanaeth-troseddau-ieuenctid-caerdydd/Documents/Strategaeth%20cyfiawnder%20ieuenctid%202022%20i%202024.pdf

Atodiad B

Cymru a diwylliant
bywiog lle mae’r
Gymraeg yn ffynnu

Cymru sy’n fwy Cymru o gymunedau
cyfartal cydlynus

Cymru sy’n gyfrifol ar

Cymru lewyrchus Cymru iachach lefel fyd-eang

2023
2024
2025
2026
2027
2028+

2. Mae Caerdydd yn Lle Gwych i Dyfu’n Hyn

Sefydlu gwasanaethau iechyd a gofal integredig, yn seiliedig ar ardal, sy'n

* 01
canolbwyntio ar fodloni a gwella iechyd a lles y boblogaeth leol.
Cyflawni’r Cynllun Gweithredu Dinas sy’n Dda i Bobl Hyn, gan sicrhau y
% 02 gall pobl hyn fwynhau pob agwedd ar fywyd a'u bod yn cael cyfleoedd i

gymryd rhan mewn gweithgareddau a digwyddiadau i wella eu lles ac i
gyfoethogi eu bywydau.

Gweithio tuag at ddod yn Ddinas sy’n Deall Dementia sy'n helpu pobl sy'n
byw gyda dementia a'u teuluoedd i ffynnu ac sy'n sicrhau bod
gwasanaethau cyhoeddus a phenodol yn cael eu hail-lunio i ateb y galw

* 03 presennol a'r galw yn y dyfodol. Mae hyn yn cynnwys sicrhau mynediad
teg ac amserol i ddiagnosis a gofal sy'n canolbwyntio ar yr unigolyn a
ddarperir yn lleol, yn ogystal 4 chynyddu ymwybyddiaeth o ddementia a
ffyrdd o leihau risg.



https://cardiff.moderngov.co.uk/documents/s53402/Cabinet%2014%20October%202021%20Age%20Friendly%20App%201.pdf?LLL=0%20
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3. Cefnogi Pobl Allan o Dlodi

Gweithredu'r Cyflog Byw Gwirioneddol ar draws y sectorau cyhoeddus a
phreifat ac erbyn mis Tachwedd 2025:
e Yn cynyddu nifer y cyflogwyr Cyflog Byw achrededig ledled y ddinas i

01 300
e Yn cynyddu nifer y gweithwyr sydd wedi cael codiad cyflog i'r Cyflog
Byw Gwirioneddol i 13,900.
Datblygu dulliau arloesol a arweinir gan ddata i fynd i'r afael ag
anghydraddoldebau iechyd a chynyddu gwaith atal yn sgil y pandemig a’r
02 argyfwng costau byw presennol, gan gynnwys:

e Gwella cyfraddau brechu ac imiwneiddio plant yng Nghaerdydd
e Gwella'r nifer sy'n manteisio ar sgrinio'r coluddyn
e Lleihau nifer y bobl sy’n ysmygu
Cynyddu canran y bobl sydd & phwysau iach a chynyddu lefelau
03  gweithgarwch corfforol, yn enwedig yn y cymunedau mwy difreintiedig,
trwy gyflwyno'r Strategaeth Symud Mwy, Bwyta'n Dda 2020-2023.

Cydweithio i daclo ac atal digartrefedd, gan ganolbwyntio ar ddarparu
opsiynau tai cynaliadwy a fforddiadwy ledled y ddinas i gwrdd a'r lefelau

04 cynyddol o angen aciwt am dai, gan gynnwys i'r rhai sydd angen tai
penodol gyda chymorth.
Adeiladu ar Iwyddiant dull 'Dim Mynd NOlI' Caerdydd tuag at gysgu ary
05 stryd, drwy ddatblygu dull sy'n seiliedig ar drawma ac iechyd y cyhoedd i

effeithio'n gadarnhaol ar fywydau pobl fregus, yn enwedig y rhai sydd
wedi arfer byw ar y stryd.



https://bipcaf.gig.cymru/patient-advice/tim-iechyd-cyhoeddus-lleol-caerdydd-ar-fro/meysydd-ffocws-allweddol/symud-mwy-bwytan-iath/#:~:text=The%20Move%20More%2C%20Eat%20Well%20plan%20has%20been,wellbeing%20throughout%20Cardiff%20and%20the%20Vale%20of%20Glamorgan.
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4. Cymunedau Diogel, Hyderus a Grymus

Ymateb i'r Ddyletswydd Trais Difrifol statudol newydd, a ategir gan ddull

01 gweithredu sy’n seiliedig ar iechyd y cyhoedd o leihau trais.
Mynd i'r afael a phob math o drais yn erbyn menywod a merched, cam-

02 drin domestig a thrais rhywiol, a chymryd camau i gryfhau'r cymorth sydd
ar gael i ddioddefwyr, gan gynnwys cytuno ar - a gweithredu - strategaeth
Trais yn erbyn Menywod, Cam-drin Domestig a Thrais Rhywiol.

03 Gweithio mewn partneriaeth i adnabod achosion o bobl sy’n agored i

niwed ac atal niwed yn economi’r nos.

Diogelu’r sawl sydd mewn perygl o ecsploetiaeth a'r rhai sydd wedi
04  dioddef trosedd. Mae hyn yn cynnwys ymgorffori dull cyd-destunol o
ddiogelu ledled Caerdydd.

Ambharu ar y cyflenwad anghyfreithlon o sylweddau yn ein cymunedau i
05 atal ac amddiffyn plant ac oedolion sy'n agored i niwed rhag
ecsploetiaeth, esgeulustod, a cham-drin, ac i leihau troseddau treisgar.

Lleihau - ac yn y pen draw atal - niwed i iechyd a lles o ddefnyddio
sylweddau, gan ganolbwyntio ar atal ac adnabod yn gynnar ddefnydd

06 niweidiol o alcohol a datblygu atebion amgen diogel i bobl sy’'n defnyddio
sylweddau mewn mannau cyhoeddus ar hyn o bryd.
07 Gweithredu strategaeth gwrthderfysgaeth CONTEST a gweithio mewn

partneriaeth i ymateb i ofynion y Ddyletswydd PROTECT newydd.

Cyflawni prosiectau lleol sy'n seiliedig ar bartneriaeth sy'n mynd i'r afael a
08 phroblemau ymddygiad gwrthgymdeithasol sylweddol drwy ddull datrys
problemau.

09 Sefydlu dull partneriaeth o leihau nifer y bobl hyn sy'n dioddef twyll.
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10

Parhau i gyflwyno'r achos i Lywodraeth San Steffan am arian ychwanegol
a mwy cynaliadwy i dalu am gost plismona’r brifddinas, fel sy'n wir ym
mhrifddinasoedd eraill y DU.

11

Croesawu a chefnogi ffoaduriaid a cheiswyr lloches i adeiladu bywyd
newydd yng Nghaerdydd, gan gynnwys parhau i arwain yr ymateb lleol i
argyfyngau Wcrain ac Affganistan.
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5. Prifddinas sy’n Gweithio Dros Gymru

Cydweithio i gynnig cyfleoedd prentisiaeth a hyfforddeiaeth newydd ar
draws gwasanaethau cyhoeddus y ddinas.

Gweithio mewn partneriaeth i gefnogi rhaglen digwyddiadau mawr
Caerdydd, gan feddwl am eu heffaith ar gost darparu gwasanaethau
cyhoeddus.

Anelu i ddyblu nifer y siaradwyr Cymraeg yng Nghaerdydd erbyn 2050.

Cydweithio i wneud y mwyaf o hamdden awyr agored, gan ddefnyddio
seilwaith gwyrdd a glas.

Cydweithio i wneud y mwyaf o gyfleoedd ar gyfer cyflogaeth leol a
chadwyni cyflenwi wrth ddatblygu ac adeiladu seilwaith sector cyhoeddus
newydd mawr, megis ystadau iechyd neu awdurdod lleol, gan sicrhau bod
seilwaith newydd yn cefnogi'r ddinas i gyflawni datgarboneiddio a
gwydnwch hinsawdd i wella iechyd a lles ein cymunedau.
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6. Caerdydd Un Blaned

Gosod uchelgais lleihau carbon ar y cyd ar gyfer gwasanaethau
cyhoeddus.

Arwain rhaglen waith ar newid ymddygiad a datblygu amgylcheddau
galluogol gyda staff BGC, gan ganolbwyntio ar deithio, defnydd o ynni a
bwyd.

Cydweithio i bontio i fflyd sector cyhoeddus allyriadau isel drwy:

e Archwilio cyfleoedd ar gyfer cyfleusterau depo a rennir, optimeiddio
cyfleoedd ar gyfer seilwaith gwefru cerbydau trydan integredig, a
chyflenwad ynni adnewyddadwy uniongyrchol posibl.

e Archwilio cyfleoedd technegol a allai alluogi sefydliadau partner i
ddefnyddio’u seilwaith gwefru ar-y-safle presennol ei gilydd.

e Archwilio cyfleoedd i ddatblygu trefniadau caffael a rennir ar gyfer
cerbydau fflyd trydan newydd.

Cydweithio i leihau effaith carbon gweithgareddau caffael aelodau BGC a
symud tuag at economi gylchol.

Cydweithio i leihau carbon mewn ystadau gwasanaeth cyhoeddus drwy:

e Gymharu a choladu amcangyfrifon costau cyffredinol ar gyfer sero-
net erbyn 2030 ymhlith yr holl bartneriaid, a nodi bylchau ariannu,
materion strategol, a chyfleoedd i drafod ymhellach gyda llunwyr
polisi.

e Sefydlu atafaelu carbon, plannu coed a phrotocolau rheoli tir
amgylcheddol-gyfrifol mewn strategaethau ystadau.

Cynyddu'r cyfle i amsugno allyriadau a gwella bioamrywiaeth gyda
seilwaith gwyrdd. Mae hyn yn cynnwys ystyried defnyddio tir sector
cyhoeddus i blannu mwy o goed er mwyn cynyddu atafaelu carbon a
gwella bioamrywiaeth.
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Cydweithio i ddatblygu a chyflwyno Cynllun Gweithredu Adfer Natur

07 Lleol.

08 Cwblhau a chynnal gweithrediad y Siarteri Teithio lach i gefnogi newid
moddol ymhlith staff gwasanaeth cyhoeddus.
Cydweithio i greu cynifer o gyfleoedd & phosibl i ddatblygu cymdogaethau
cerddadwy wrth ddatblygu ac adeiladu seilwaith sector cyhoeddus

09 . .
newydd mawr, megis ystadau iechyd neu awdurdod lleol, gan fwrw
‘mlaen ag uchelgais Caerdydd i ddod yn 'ddinas 15 munud.'

10 Hyrwyddo bwyd iach, lleol, a charbon isel a chefnogi cais Bwyd Caerdydd i
ddod y Lle Bwyd Cynaliadwy Aur cyntaf yng Nghymru.

11 Gwella ansawdd dwr drwy ddatrysiadau dalgylch-gyfan sy'n seiliedig ar
natur i reoli adnoddau dwr.

12 Deall effaith yr hinsawdd newidiol ar ein gwasanaethau a'n hystadau fel y

risg o lifogydd, gan weithredu atebion addasu i'r hinsawdd yn 6l y gofyn.
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7. Moderneiddio ac Integreiddio Ein Gwasanaethau Cyhoeddus

Cynyddu'r defnydd o ddata, gan gynnwys data a rennir, ar draws
gwasanaethau cyhoeddus i lywio'r broses o wneud penderfyniadau a
diwygio gwasanaethau, gan adeiladu ar y dull llwyddiannus a
fabwysiadwyd yn ystod y pandemig.

01

Mabwysiadu dull integredig o reoli tir, adeiladau a gwasanaethau'r sector
02 cyhoeddus mewn ardaloedd lleol, gan ymateb i anghenion a chryfderau
pob cymuned, gan gynnwys cymunedau presennol a rhai a gynllunnir.

Cynyddu lefelau ymgysylltu a dinasyddion wrth wneud penderfyniadau,
03 yn enwedig gyda grwpiau a phobl ifanc sydd wedi dadrithio’n ddinesig,
gan archwilio dull ar y cyd o ymgysylltu ac ymgynghori a dinasyddion.

Arwain gwasanaethau cyhoeddus sy'n ymateb i amrywiaeth y ddinas ac
04  yn ei hadlewyrchu, gan gynnwys ymateb i argymhellion y Tasglu
Cydraddoldeb Hiliol a’u gweithredu’n llawn.

10


https://www.cardiff.gov.uk/CYM/Eich-Cyngor/Strategaethau-cynlluniau-a-pholisiau/Cydraddoldeb-amrywiaeth-a-chydlyniant/tasglu-cydraddoldeb-hiliol/Pages/default.aspx
https://www.cardiff.gov.uk/CYM/Eich-Cyngor/Strategaethau-cynlluniau-a-pholisiau/Cydraddoldeb-amrywiaeth-a-chydlyniant/tasglu-cydraddoldeb-hiliol/Pages/default.aspx

